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- Entretien gratuit et sans engagement – 
 

Formation choisie : 
 

� Préparatoire (1 an)     � Décoration d’Intérieur (2 ans) 

� Décoration d’Etalage/Evénementiel (2 ans)  � Photographie (2 ans) 

� Architecture d’Intérieur/Design (3 ans)  � Infographie PAO DAO (1 an) 

� Arts Graphiques (2 ans)    � Multimédia / WEB (1 an) 

� Stylisme Modélisme (2 ans)    � Modélisation et Animation 3D / Jeux Vidéo (3 ans) 

� Montage Vidéo / Effet Spéciaux (2 ans) 

 

Type de formation : 

 

 � Formation Initiale (financement privé) 

 � Formation en alternance (Contrat de Professionnalisation, Stage alterné, …) 

 � Formation non alternée (CIF, …) 

 � Formation Modulaire 

 � Validation des acquis de l’expérience (VAE) 
 

Renseignements : 

Nom :  ............................................................................. Prénom :  ...................................................................................  

Adresse :  ...........................................................................................................................................................................  

Code Postal : ................................................................. Ville : ..........................................................................................  

Portable : .......................................................................  Fixe : ........................................................................................  

Lieu de naissance : .......................................................  Date de naissance : ...............................................................  

E-mail :  ...............................................................................................................................................................................  

Permis de conduire :    � A     � B     � Autres    � En cours 

 
Comment avez-vous connu MJM Graphic Design et qu’attendez-vous de notre école ? : 

 ...................................................................................................................................................................................  

 ...................................................................................................................................................................................  

 ...................................................................................................................................................................................  

 

Cadre réservé à l’Administration 

 

RDV le : …………………………………………………………………………………………………… 

Conseiller (-ère) : ………………………………………………………………………………… 

OBRERO fait le : .………………………………………………………………………………… 

Courrier envoyé le : ……………………………………………………………………………… 

Observations : ………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

Photo 

obligatoire 

FEUILLE DE CANDIDATURE 

 

N° de dossier : ……………………..……. 

 
Section : ……………………..………….. 

 

Acceptation : � Oui     � Non  

 
Module Dessin de rentrée : 

 

� Obligatoire     � Conseillé 



 

 2

Etudes : 

 

Années Etablissements Fréquentés Diplômes Obtenus 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Expérience Professionnelle / Stages en entreprises :  

 

Périodes Entreprise Emploi 

   

   

   

 
Vous choisissez de suivre vos études en contrat école /entreprise, avez-vous des contacts avec des 

entreprises susceptibles de vous accueillir ? 

� OUI  � NON 

Si oui adresse : .......................................................................................................................................................  

 
Avez-vous des connaissances, compétences et aptitudes acquises dans le domaine de formation 

demandé ? 

 ...................................................................................................................................................................................  

 ...................................................................................................................................................................................  

 ...................................................................................................................................................................................  

 
Estimez vos qualités sur une échelle de 0 à 5 (0 : aucune, 5 excellente) en entourant 

Créativité, aptitudes à innover :  .......................... 0―1―2―3―4―5 

Ambition, goût de la réussite :  ............................. 0―1―2―3―4―5 

Efficacité, dynamisme, rapidité :  ........................ 0―1―2―3―4―5 

Organisation, sens de la synthèse :  ..................... 0―1―2―3―4―5 

Adaptabilité, goût du travail en équipe :  ............ 0―1―2―3―4―5 

 
En quelques lignes, résumez votre projet professionnel : 

 ...................................................................................................................................................................................  

 ...................................................................................................................................................................................  

 ...................................................................................................................................................................................  

 ...................................................................................................................................................................................  

 

 
Merci de joindre une photo. 

 Pour les postulants à l’alternance, veuillez ajouter un CV, une lettre de motivation et une copie 

du dernier diplôme. 

Renvoyer le dossier complet à MJM Graphic Design. Nous vous suggérons de prendre contact dans les 

jours qui suivent pour positionner un entretien avec un(e) conseiller(e). 


